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Tagesordnung 
 

  

TOP Thema 
Angemeldet von / 
Berichterstattung 

   

TOP 1 Organisatorisches  

TOP 1.1 Beschlussfassung über die Tagesordnung Rheinland-Pfalz 

TOP 1.2 Durchführung der GFMK in den Jahren 2020 und 2021 Rheinland-Pfalz 

TOP 1.3 
Änderung der Geschäftsordnung: Umbenennung der 
Treffen in Tagungen der Abteilungs- und 
Stabsstellenleitungen 

Rheinland-Pfalz 

   

TOP 2 Grüne Liste  

TOP 2.1 Grüne Liste Rheinland-Pfalz 

   

TOP 3 Bericht des Bundes  

TOP 3.1 Bericht des Bundes Bund 

   

TOP 4 Leitantrag   

TOP 4.1 Leitantrag  Rheinland-Pfalz 

   

TOP 5 Frauen in der Gesellschaft  

TOP 5.1 
Unternehmen haben es in der Hand: Auf Sexismus und 
Geschlechterklischees in der Werbung verzichten 

Nordrhein-
Westfalen 

TOP 5.2 

Überprüfung von Algorithmen-basierten 
Entscheidungen zur Vermeidung der Diskriminierung 
von Frauen und Implementierung des Gender-
Mainstreaming-Prinzips in der Digitalstrategie des 
Bundes 

Hamburg 

TOP 5.3 

Einbindung von Expertinnen sowie 
gleichstellungsfachlicher Kompetenz bei der Umsetzung 
der Strategie Künstliche Intelligenz (KI) des Bundes 
sicherstellen 

Hamburg 

   

TOP 6 Frauen in der Politik 
 

 

29. Konferenz der Gleichstellungs- und Frauenministerinnen und -minister,  

-senatorinnen und -senatoren der Länder (GFMK) 

 

Hauptkonferenz am 6. und 7. Juni 2019 in Deidesheim, Rheinland-Pfalz 
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TOP 6.1 Geschlechterparitätische Wahlgesetzgebung Niedersachsen 

   

TOP 7 Allgemeines Gleichstellungsrecht 
  

TOP 7.2 

Für eine wegweisende und nachhaltige Europäische 

Gleichstellungsstrategie nach 2019 
Nordrhein-
Westfalen 

TOP 7.3 

Gleichstellungspolitik der Bundesrepublik Deutschland 

im UN-Sicherheitsrat Berlin 

   

TOP 8 Arbeitsmarkt/Erwerbsleben  

TOP 8.2 
Nutzung von Schutzrechten für geistiges Eigentum 
durch Frauen verstärkt fördern 

Sachsen 

TOP 8.3 
Ausbildung in den CARE-Berufen (besser) vergüten, 
CARE-Berufe insgesamt aufwerten 

Bremen für die AG 
„Arbeitsmarkt für 
Frauen“  

TOP 8.5 
Schnittstelle Arbeitsmarkt- und Familienpolitik 
verbessern 

Hamburg 

TOP 8.6 
Einführung eines Freiwilligen Technischen Jahres für 
Mädchen und junge Frauen 

Berlin 

   

TOP 9 Schutz vor Gewalt  

TOP 9.1 
Gesamtstrategie und Monitoring im Sinne der Istanbul-
Konvention zeitnah auf den Weg bringen! 

Bremen, 
Rheinland-Pfalz 

TOP 9.2 
Evaluation der Rechtsprechung zu den reformierten 
Regelungen des Sexualstrafrechts 

Nordrhein-
Westfalen 

TOP 9.3 

Umsetzung einer bundesweit einheitlichen und 
konsolidierten Strategie zur effektiven und nachhaltigen 
Bekämpfung des Menschenhandels von Frauen und 
Mädchen zur sexuellen Ausbeutung 

Nordrhein-
Westfalen 
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TOP 9.4 
Evaluierung Prostituiertenschutzgesetz (ProstSchG): 
Prostituierte schützen, Fehlentwicklungen frühzeitig 
erkennen 

Schleswig-
Holstein, 
Nordrhein-
Westfalen 

TOP 9.5 Frauen und Mädchen vor K.o.-Tropfen schützen Berlin 

   

TOP 10 Frauen und Gesundheit  

TOP 10.1 
Zugang zu sicherem und legalem 
Schwangerschaftsabbruch gewährleisten – 
Qualifizierung von Ärztinnen und Ärzten verbessern 

Berlin 

   

 
TOP 11 
 

Arbeitsgruppen  

 
TOP 11.1 
 

Bericht der Arbeitsgruppe "Arbeitsmarkt für Frauen" Rheinland-Pfalz 

TOP 11.2 
Fortsetzung der Arbeitsgruppe "Arbeitsmarkt für 
Frauen" 

Rheinland-Pfalz für 
die AG 
„Arbeitsmarkt für 
Frauen“ 

TOP 11.3 
Bericht der Arbeitsgruppe "Frauen in Familienrecht und 
Familienpolitik" 

Berlin,  
Rheinland-Pfalz 

TOP 11.4 
Fortsetzung der Arbeitsgruppe "Frauen in Familienrecht 
und Familienpolitik" 

Berlin und 
Rheinland-Pfalz für 
die AG "Frauen in 
Familienrecht und 
Familienpolitik" 

TOP 11.5 
Bericht der Arbeitsgruppe „Frauenförderung im Bereich 
der Wissenschaft“ 

Berlin, 
Rheinland-Pfalz 

TOP 11.6  
Fortsetzung der Arbeitsgruppe „Frauenförderung im 
Bereich der Wissenschaft“ 

Berlin für die AG 
„Frauenförderung 
im Bereich der 
Wissenschaft“ 

TOP 11.7 
Bericht der Arbeitsgruppe „Soziale Sicherung von 
Frauen“ 

Baden-
Württemberg 

TOP 11.8 
Fortsetzung der Arbeitsgruppe „Soziale Sicherung von 
Frauen“ 

Baden-
Württemberg für 
die AG „Soziale 
Sicherung von 
Frauen“  
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TOP 11.9 
Indikatoren zur Fortschreibung des 3. Atlas zur 
Gleichstellung von Frauen und Männern in Deutschland 

Berlin für die FG 
"Gleichstellungs-
atlas" 

TOP 11.10 
Entgeltgleichheit: Länderübergreifender  
Austausch und Workshop zu lfd. Aktivitäten 

Hessen, 
Rheinland-Pfalz 

 

 


